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Curso da LEI N2 14.133/21 - Nova Lei de Licitacdes e Contratos para as Altas
Autoridades; Ordenadores de Despesas; Unidades de Controle, Areas de
Compras Publica e Assessorias Juridicas, Técnicas e Politicas.

Brasilia, 02 a 06 de outubro de 2023
Brasilia, 20 a 24 de novembro de 2023

OBJETIVO GERAL

1. Conhecer e aprofundar temas referentes as contratacées publicas, aplicados as altas
autoridades; ordenadores de despesas; assessorias juridicas, técnicas e politicas,
unidades de controle, areas de compras publicas e assessorias;

2. Refletir sobre os principais objetivos da implementac¢io da lei geral as legislacoes
regulamentadoras e pareceres, acérdaos vigentes;

3. Ampliar conhecimentos técnicos na tematica das compras publicas.
PUBLICO ALVO

Servidores pubicos que atuam na area de licitagdes; fiscalizagao de contratos; Servidores de
setores de compras; Membros de comissao de licitacdo, pregoeiros e equipes de apoio.

CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1 - PLANEJAMENTO POLITICO, ESTRATEGICO E ORCAMENTARIO

1. Articulagdes politicas: escala hierarquica e articulagdes dos poderes executivo,
legislativo e judiciario.

2. Aspectos intragovernamental de gestdo: articulagdes intragovernamentais -
principais aliancas e contatos;

3. Reestruturacdo de regimento interno; normas de condutas e complience; emissdo
de normativos de estruturacdo organizacional;

4. Conceito de politica publica e governamental -verificacdo dos aspectos finalisticos
dos 6rgdos / entidade publica;

5. Papel da assessoria de comunicagdo e divulgacdo de dados conforme a Lei Geral de
Protecao de Dados - LGPD;

6. Papel das autoridades politicas e técnicas referentes ao planejamento orcamentario
e estratégico;



7. Orcamento publico e suas limitacdes;
8. Desafios da execucdo orcamentaria através das contratacdes - finalidade publica;

0. Captacdo e execucdo de recursos (fonte ordindria; emendas parlamentares;
parcerias publico-privadas)

10. Atividades meio e fim - impactos diretos e indiretos e atendimento do interesse
publico.

MODULO 2 - ESTRUTURACAO FiSICA E LOGISTICADE ORGAOS / ENTIDADES
PUBLICAS

1. Papel da 4rea demandante e do setor de logistica de aquisi¢ao;

2. Mapeamento administrativo de processos: melhor adequacdo para fins de
economicidade e eficiéncia;

3. Forga de trabalho - presencial e teletrabalho; papel do terceirizado; agente publico
e politico;

4. Informatizacdo do setor publico e desburocratizacdo - andlise dos sistemas e
operacdes atuais e estruturacdo de equipe de apoio tecnolégico eficaz;

5. Estratégias de aquisi¢do de bens e servicos - doagdes; acordo de cooperagdo técnica;
convénios e parcerias; licitagdes. Tomada de decisdes concentradas e delegadas.

6. Didlogos entre areas demandantes; almoxarifado e patrimoénio; setor de aquisi¢des;
setor de logistica; informatica; gestdo de pessoal e qualidade de vida no trabalho;
engenharia e arquitetura; administracdo geral e predial; orcamentos, finangas, contratos,
convénios e contabilidade e as areas especificas na finalidade existencial do 6rgido /
entidade.

MODULO 3 - ANOVA LEI DE LICITAGCOES E CONTRATOS - PRINCIPAIS DESAFIOS

1. Estudo principiolégico da contratacdo publica - analise da aplicabilidade técnica e
politica;

2. Vacatio legis - Vedacdo ao uso hibrido das normas;

3. Uso da Lei n? 14.133/21 independente da publicacdo das normas de recepcdo no

Distrito Federal, Estados e Municipios no periodo de transicdo das normas;

4. Principais alteracdes da Lei n? 14.133/21 em relagio a Lei n® 8.666/93;
10.520/2002 e 12.462 /2011 - Matriz de Risco; Estudos Técnico Preliminar; Projeto Basico;
Termo de Referéncia e Projeto Executivo;

5. Alteracdo das modalidades de licitacdo - principais desafios da implementacdo do
“diadlogo competitivo” e critérios de julgamento. Principal desafio dos pregoeiros.

6. Contratagdes diretas - uso imediato da Lei n? 14.133/21 e fundamentos legais /
jurisprudéncias importantes;



7. Contratacdo Publica e Sustentabilidade: Agenda da Administragdo Publica (A3P) e
gestao socioambiental;

8. Portal Nacional de Contratacdo Publica (federal) e suas adequacdes as unidades
federativas. Lei de recepcao da norma federal.

9. Posicionamento do Poder Judiciario e Tribunal de Contas em relacdo a Lei n®
14.133/21.

MODULO 4 - CONTRATO ADMINISTRATIVO - GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

1. Contratos administrativos - pareceres referenciais e minutas padrao (adequacio de
formatos a realidade dos 6rgaos / entidades)

2. Escolha de fornecedores e empresas de prestacdo de servicos: exigéncias;
habilitacdo; capacidade técnica. Como escolher fornecedores eficientes;

3. Gestao Contratual: elaboracdo de minutas e extratos; escolha de fiscais de contratos
(andlise de perfil);

4. Empresa contratada: relacionamento com o terceiro; aplicacdes de penalidades;
dosimetria;
5. Gestdo de contratos publico no advento das leis n? 14.133/21; 8.666/93 e

10.520/2002 (reequilibrio; repactuacdo e reajustes);

6. Fiscal do Contrato: estratégia de fiscalizacdo eficaz. Elaboracado de checklists; analise
de conformidade; papel de representante do drgio / entidade;

7. Auditoria: forma de respostas aos 6rgaos de controle.

8. Fraude no contrato administrativo: meios de evitar o ilicito. Como lidar com
situagdes de ilicitudes. Crimes. Penas;

9. Responsabilidade da Alta Autoridade na gestio e fiscalizagdo contratual. Medidas de
blindagem de ilicitudes.

MODULO 5 - PROCURADORIA E ASSESSORIAS JURIDICAS. UNIDADES DE CONTROLE
INTERNO E EXTERNOE COORDENACOES TECNICAS DE AQUISICOES

1. Unidades de Controle Interno e Externo: origem e vinculagao. Parceira de seguranca
juridica. Prevencao e controle. Prescrigao.

2. Relacdo da Unidade de Controle Interno e o alto escaldo do 6rgao: ferramentas de
parceria e prevencao. Estruturacdo da UCI eficaz.

3. Complience e conformidade. Matriz de Risco. A¢des integradas com as areas
juridicas e de controle interno.

4. Procuradorias Juridicas e assessorias: origem e vinculagdo. Parceira de seguranca
juridica. Prevencdo e controle. Assessoramento e defesa perante 6rgdos executivos,
legislativos e judiciarios (altas autoridades e agentes publicos em geral);



5. Principais conhecimentos técnicos que as unidades juridicas e de controle precisam
dominar para emitir pareceres com seguranca juridica:

5.1. Planejamento orgamentario e estratégico

5.2. Objeto

5.3. Quantitativo

5.4. Pesquisa de Precos

5.5. Justificativa

5.6. Necessidade

5.7. Adequacao de contratacdo

5.8. Dotacdo Orcamentaria

5.9.  Estudo técnico preliminar

5.10. Matriz de risco

5.11. Projeto Basico / Termo de Referéncia e Projeto Executivo
5.12. Estudo de Impacto Ambiental

5.13. Obrigacdo das partes

5.14. Contratagio stricto sensu (licitagdo e dispensas)
5.15. Dispéndio mensal da execugdo contratual

5.16. Prazos, reajustes; repactuacgdes e reequilibrios
5.17. Rescisdo contratual amigavel e litigiosa

6. Nog¢des de normas provenientes de outras fontes do direito, que dialogam com a
area de contratacdo publica:

6.1. Nogdes de Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD e sua aplicabilidade para area de
contratos - sigilo das informagdes;

6.2. Direito Civil - Responsabilizacdo civil. Cédigo de Defesa do Consumidor. Lei do
Inquilinato.

6.3. Direito Societario: Tipos de sociedade. Estatuto Social. Sécios.

6.4. Direito Penal: tratativas com o fornecedor. No¢des de crime previstos no Codigo
Penal: injdria; calinia; difamacgio; ameaca; apropriagdo indébita; corrupgdo ativa e passiva;
fraude peculato; concussao; dentre outros.

6.5. Direito do Trabalho: Direitos previstos na Consolidacao dos Direitos Trabalhistas -
CLT e Convencdes Coletivas de Trabalho.



7. Principais posicionamentos dos tribunais de contas e poder judiciario sobre a
tematica.

8. Técnica de elaboracdo de pareceres juridicos com resposta a apontamentos
técnicos.

METODOLOGIA

e Aula expositiva com uso de Projetor de Multimidia;
e Debates em sala de aula;
e Exercicios de Fixacao;

INSTRUTOR:
Izaildo Feitosa Feltrini

Gestor em Politicas Publicas e Gestdo Governamental; Advogado; Licenciado em Letras e
bacharel em Direito, pela Universidade de Brasilia (UnB); Especialista em Metodologia do
Ensino da Lingua Espanhola, pela Faculdade Internacional de Curitiba (Facinter);
Especialista em Direito Constitucional e Administrativo e em Direito Civil e Processo Civil,
pela Faculdade Processus; MBA em Geréncia de Projetos, pelas Faculdades Integradas
Anglo-Americano; Mestrando em Administracao, pela Universidade Alves Farias-GO.

Atua a 12 anos como professor de licitacdes e contratos; projetos basico e termos de
referéncia; gestdo e fiscalizagdo de contratos junto a EGOV/DF.

Concursado a 17 (dezessete) e professor a 22 (vinte e dois) anos, possui experiéncia na area
de projetos basicos e termos de referéncias; licitagdes e gestdo de contratos; almoxarifado;
gestao de fundos; or¢amentos, financas e planejamento. Também ja atuou em assessorias
juridicas, foi presidente de Comissdo Permanente de Licitagdes; Ordenador de Despesas, na
qualidade de Subsecretario de Administracdo Publica na Administracido Direta do Distrito
Federal. Atualmente encontra-se lotado na area de Orcamentos, Financas e Contabilidade
do DETRAN/DF

Local e Data:

Brasilia, 02 a 06 de outubro de 2023

Brasilia, 20 a 24 de novembro de 2023

Carga Horaria: 24 horas

Horario: 08h as 12h30min

Local: Parlamundi LBV - SGAS I - Asa Sul, Brasilia - DF,

Investimento: R$ 2.990,00 (dois mil novecentos e noventa reais).

Incluso: Material de Apoio, Coffee Break, Apostila e Certificado de participacao.

OBSERVACOES:

0 Empenho devera ser enviado por email no maximo até 3 (trés) dias antes da realizacao
do evento. Em caso do ndo envio, ndo serd confirmada a inscricdo dos servidores.
CANCELAMENTOS e/ou SUBSTITUICOES: Os Cancelamentos deverio ser informados até
5 (cinco) dias antes do evento. Todas as informacdes complementares deverao ser feitas
por escrito.

A Inscricdo sera confirmada somente apds o envio da Nota de Empenho ou comprovante de
pagamento.



A ATHENAS TREINAMENTOS GERENCIALIS realiza treinamentos “in company”, adequando
seu conteddo programatico de acordo com as necessidades de sua Organiza¢do, com
excelente custo-beneficio. Solicite-nos uma proposta.

A ATHENAS TREINAMENTOS GERENCIAIS confirmara os eventos com até cinco dias de
antecedéncia, aguarde este prazo para tomar as providéncias necessarias para o seu
comparecimento. Caso contrario, ndo nos responsabilizaremos por qualquer dano que
possa a vir a acontecer durante a antecedéncia do curso como compra de passagens,
hospedagens, etc.

Mais informagoes: 61 99136-8132/99277-3453

E-Mail: athenastreinamentos@gmail.com

Site: www.athenastreinamentos.com.br

CNPJ: 37.428.344/0001-06

Enderego: SRTVS Quadra 701, Conjunto L, Bloco 02, no 30, sala 417.
ASA SUL - BRASILIA-DF

Somos cadastrados no SICAF.



